
【委託募集】林業の仕事を募集しています

正社員 未経験者歓迎

この求人は山梨県林業労働センターが求人事業体から委託を受けて募集します。

１．求人のポイント

・正社員としての募集です

・林業の経験・知識・技能は問いません

・森林整備から素材生産まで林業に関する幅広い仕事を経験できます。

・資格取得を支援する制度があります。

・山梨県南アルプス市を中心とした森林での仕事です。

※上記はハローワーク求人票に記載された内容をもとに整理しています。

２．仕事の内容

・素材生産、椎茸原木の伐採、特殊伐採

・伐採した木材の運搬

・造林作業

・チェーンソー等を使用した伐倒・造材作業

・グラップル等の林業機械による木材の搬出作業

・森林・現場の状況に応じた林業作業

・薪の生産および関連する作業

３．募集内容・労働条件

募集職種 林業作業員

雇用形態 正社員

雇用期間の定め なし

募集人数 1人

年齢制限 64歳以下（定年年齢が65歳）

就業場所 南アルプス市

給与 月額230,000円～280,000円

経験 不問

必要な資格 普通自動車運転免許（AT限定不可）

勤務時間 ７：00～17：00

休憩時間 120分

年間休日 105日

時間外労働 なし

社会保険 加入

試用期間 ３か月

資格取得支援 あり

受動喫煙対策 屋内禁煙

※その他の労働条件についてはハローワーク求人票の内容をご確認ください

株式会社 PEACE

資格取得支援制度あり

主な業務は、素材生産を始め冬季椎茸原木の伐採と納品です。薪の生産にも取り組んでいます。

ここ数年、造林作業や特殊伐採も開始し、年間を通じて幅広い林業業務に取り組んでいます。

また、従業員の平均年齢は約40歳で若い会社として林業事業に自信を持って取り組んでいます。

入社後は、経験や技術の習得状況に応じて、先輩社員と一緒に作業を行いながら、必要な知識や技術を段

階的に身につけていきます。



４．林業の仕事・やりがい

５．職場の雰囲気

６．未経験者へのサポート

７．資格取得・研修制度

・チェーンソーに関する特別教育・講習

・刈払機に関する安全衛生教育

・林業機械等の操作に必要な資格・講習

・林業に関する安全教育・社内研修

８．どのような人に来てほしいか

次のような方と一緒に働きたいと考えています。

・ 自然や山の仕事に興味がある方

経験や資格だけでなく、仕事を覚えようとする意欲や、周囲と協力して取り組む姿勢を大切にしています。

現場での実践と研修を通じて、林業に必要な知識・技術・安全意識を身につけられるよう支援していま

す。

・体を動かすことが好きな方

・安全を意識して、責任を持って仕事に取り組める方

・仲間と協力して作業ができる方

・新しい知識や技術を身につけたい方

・林業の仕事に未経験から挑戦したい方

当社では、緑の雇用制度を活用し、林業従事者の育成にも力を入れています。

安全に作業するための知識と技術を身につけることを重視し、継続的な技術向上と安全意識の向上に取り

組んでいます。

林業の経験がない方でも、仕事に対する意欲があれば挑戦できるよう、現場での指導を行います。

・長く働きながら技術を身につけたい方

当社では、素材生産、椎茸原木の伐採、造林作業を自分たちの仕事として担っています。特に自分たちが

伐採した原木が椎茸の栽培に使われることに、仕事の意義とやりがいを感じています。

林業を通じて唯一食に通ずる事は生産者や地域の産業を支えることにもつながります。椎茸原木の生産に

は自信があり、専門性を高めながら仕事に取り組めることが当社の魅力です。

ひとつひとつの作業が森林の維持・管理や木材の有効活用につながる、社会的にも意義のある仕事です。

現場では、安全を最優先に、作業員同士で声を掛け合いながら仕事を進めています。林業は一人で完結す

る仕事ではないため、周囲とのコミュニケーションと協力を大切にし、互いに協力しながら技術を身につ

けています。

分からないことや不安なことがあれば相談できるよう、先輩社員が現場で必要な作業方法や注意点を伝え

ながら、安心して仕事を覚えられる環境づくりに心掛けています。

最初からすべての作業を任せるのではなく、道具の扱い方や安全上の注意点、基本的な作業手順をひとつ

ずつ覚えてもらい、習熟度に合わせて担当する仕事の幅を広げていきます。

自然の中で働きたい方や、手に職をつけたい方にも、林業の仕事を知っていただきたいと考えています。

業務に必要な資格や講習については、作業内容や本人の習熟状況に応じて、取得・受講をサポートしま

す。



９．求職者へのメッセージ

１０．その他、事業体のアピールポイント

・森林整備から伐採・造材・搬出、造林作業まで、幅広い林業の仕事に携わることができます。

・天候の悪い日でも薪割り、運搬等天候に応じた作業あります。

・現場の安全を重視し、作業員同士の声掛けと確認を徹底しています。

・業務に必要な資格・講習の取得を支援し、技術の向上を目指します。

・地域の森林資源を守り、有効に活用する仕事に取り組んでいます。

・経験や習熟度に合わせて、段階的に仕事を覚えられるよう指導します。

１１．応募・お問い合わせ

この求人について詳しく知りたい方は山梨県林業労働センターまでお問い合わせください。

求人内容についてのご相談や林業の仕事内容についてのご説明を行います。

また、希望される場合には、求人事業体への応募・面接等についてご案内します。

お問い合わせ先

山梨県林業労働センター

電話：055-242-6667

受付時間：8：30～17：15

１２．募集主・募集受託者

募集主（雇用主）　　株式会社 PEACE

募集受託者　　　　　山梨県林業労働センター

※この求人は求人事業体から委託を受け山梨県林業労働センターが募集を行っています。

１３．ハローワーク求人票

求人の詳細な労働条件についてはハローワークの求人票でもご確認いただけます。

【ハローワークの求人票を見る】

求人番号　19010-16226561

林業は体力や技術が必要な仕事である一方、自分の仕事が森林の整備や木材の生産に直接つながることを

実感できる仕事です。当社はまだまだ未熟な会社ですが、長年林業に携わっている会社の方々から教えて

いただき、アドバイスを受けながら、一歩ずつ成長しています。

株式会社PEACEでは、安全を第一に考え、現場での経験を積みながら、一人ひとりが技術を身につけて成

長できるよう取り組んでいます。椎茸原木の伐採・納品を中心に、県材の認定取得やバイオマス会社への

納入など、新しい業務にも挑戦しています。これから新しい仲間を迎え、社員みんなで力を合わせて会社

を大きくしていきたいと考えています。

山や自然に関わる仕事に興味がある方、未経験から林業に挑戦してみたい方は、ぜひ一度お問い合わせくだ

さい。まだまだ学ぶことの多い会社ですが、私たちと一緒に働きながら、会社とともに成長していきません

か。新しい仕事にも挑戦し、これから会社を大きくしていく仲間をお待ちしています。


